CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune
Grupul de Actiune Locala ,,Dealurile Bohotinului”, beneficiar al initiativei LEADER,
are sarcina de a elabora strategia de dezvoltare si este responsabil de implementarea sa.
Bugetul pentru cheltuielile de functionare si animare (Tabelul nr. 1) a teritoriului GAL
,Dealurile Bohotinului” va fi de maxim 20% din totalul cheltuielilor publice eligibile din
strategia de dezvoltare locala si sunt corelate cu actiunile propuse in planul de actiune
estimativ (Tabelul nr. 2). Tabelul ilustreaza valoarea cheltuielilor reprezintand 20% din
Componenta A, urmand ca definitivarea planului de finantare al SDL sa se faca ulterior
publicarii Raportului de Selectie cu respectarea procentelor stabilite. Asadar, costurile de
functionare si animare totale (componentele A + B) urmeaza a fi completate cu 20% din
suma alocata Componentei B, valoare aferenta nivelului de calitate obtinut in urma
procesului de evaluare si selectie.
TABELUL nr. 1
Cheltuieli de Functionare si Animare - COMPONENTA A . Valoarea
(Tipuri de cheltuieli posibile pentru functionarea GAL, corelate cu actiunile (euro)
propuse)

X cheltuieli de personal;

& cheltuieli pentru servicii de consultanta tehnica si financiara si
expertiza legata de implementarea strategiei GAL,

X cheltuieli aferente sediului administrativ al GAL (inchiriere si dotarea)
din teritoriul GAL;

<> cheltuieli pentru echipamente si consumabile necesare functionarii
GAL;

*» cheltuieli pentru organizarea intalnirilor GAL si ale comitetului de
selectie,

<> cheltuieli pentru comunicare, transport si utilitati; 113.920,72

<> costuri de audit;

X costuri legate de monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei;

w» cheltuieli de participare la activitatile retelei nationale si Retelei
Europene de Dezvoltare Rurala;

X cheltuieli cu achizitia unui singur mijloc de transport de catre fiecare
GAL cu o valoare maximum 18.000 euro fara TVA;

X cheltuieli ocazionate de utilizarea, intretinerea, asigurarea mijlocului
de transport achizitionat, precum si orice alte cheltuieli conexe; instruirea
si/sau dezvoltarea competentelor angajatilor GAL privind implementarea SDL;

X cheltuieli pentru animare (activitati de promovare sau informare).

Resursele externe utilizate pentru actiunile propuse (Tabelul nr. 2) constau in
veniturile Asociatiei GAL ,,Dealurile Bohotinului”, definite conform Statutului asociatiei.
Contributia la constituirea patrimoniului initial si cotizatiile anuale ale membrilor
Asociatiei Grupul de actiune locala “Dealurile Bohotinului” se vor folosi preponderent
pentru sustinerea derularii proiectelor proprii de finantare.

*Cu privire la resursele materiale ale Asoiatiei GAL ,Dealurile Bohotinului”,
mentionam ca, pana in acest moment, nu au fost achizitionate astfel de materiale.

Activitatile planului de actiune general se vor derula sub forma unui ciclu
repetitiv panda in anul 2023, acesta fiind alcatuit dintr-o succesiune de activiati
prezentate orientativ in tabelul urmadtor.



PLANUL DE ACTIUNE ESTIMATIV

Nr Activitate Responsabil Resurse financiare Resurse materiale Termen Observatii
Crt Durata

Animarea
teritoriului

-Personalul GAL
-Actori locali

-Cheltuieli cu deplasarea
-Cheltuieli cu personalul

-Cheltuieli cu achizitia de

materiale de informare
si/sau promovare

-Cheltuieli de functionare
-Cheltuieli cu promovarea

-Materiale de informare
-Materiale de promovare
-Logistica, transport auto,
mobilier, birotica, tehnica
de calcul etc.

ANUL |, SEMESTRUL |

TABELUL nr. 2 |

' Importanta activitatilor de |
animare se reflects in
stimularea procesului de
dezvoltare locala si
trebuie sa fie
proportionale cu nevoile
identificate in teritoriu.

si selectia
proiectelor

-Experti externit

-Cheltuieli de functionare

-Cheltuieli externalizate

6. | Raportul de selectie

-Comitetul de Selectie a

proiectelor
-Autoritatea de
Management
-Personal GAL

-Cheltuieli cu deplasarea

-Cheltuieli cu personalul

-Cheltuieli de functionare

-Cheltuieli externalizate

transport auto, birotica,
tehnica de calcul etc.

in media
2. Pregdtirea si -Comitetul Director -Cheltuieli cu deplasarea -Cheltuieli cu deplasarea 4-8 sapt. | Masura de infrastructura
publicarea /Manager executiv -Cheltuieli cu personalul -Cheltuieli cu personalul sociala va fi lansata cu
apelurilor de -Personalul GAL -Cheltuieli de functionare | -Cheltuieli de functionare prioritate, in cadrul
selectie pe -Autoritatea de -Cheltuieli cu promovarea | -Cheltuieli cu promovarea in primului apel de selectie
infrastructurd Management in media a apelului media a apelului al GAL.
sociald
3. Pregdtirea si Apelurile pot fi
publicarea prelungite, dupa caz si
apelurilor de conform ghidului
selectie
4, Primire cereri -Personalul GAL -Cheltuieli cu personalul -Logistica, mobilier, -
-Cheltuieli de functionare | birotica, tehnica de calcul
etc.
5. | Analiza, evaluarea -Personalul GAL -Cheltuieli cu personalul -Logistica, mobilier, 14 sapt. 1Dupa caz

7. Solutionarea

-Comisia de Solutionare a

-Cheltuieli cu deplasarea

-Logistica, mobilier,

1-4 sapt.2

2Se va corela cu Ghidul




eventualelor Contestatiilor -Cheltuieli cu personalul transport auto, birotica, submasurii 19.2
contestatii -Autoritatea de -Cheltuieli de functionare tehnica de calcul etc.
Management -Cheltuieli externalizate
Personal GAL
8. Depunerea -Beneficiarul -Cheltuieli cu deplasarea -Logistica, mobilier, 1-8 sapt.3 | @In functie de perioada de
proiectelor -Personal GAL -Cheltuieli cu personalul transport auto, birotica, evaluare AFIR
selectate la AFIR si -AFIR -Cheltuieli de functionare tehnica de calcul etc.
Contractarea
9. Verificarea -Personal GAL -Cheltuieli cu deplasarea -Logistica, mobilier, 2 sapt.* | “In functie de perioada de
conformitatii - -AFIR -Cheltuieli cu personalul | transport auto, birotica, evaluare AFIR
cererilor de plata* -Cheltuieli de functionare tehnica de calcul etc. *Proiectele selectate (cu
exceptia situatiilor in care
GAL este beneficiar);
10. Monitorizarea -Beneficiarul -Cheltuieli cu deplasarea -Logistica, mobilier, Observatii’> | > Se va corela cu Ghidul
proiectelot -Personal GAL -Cheltuieli cu personalul transport auto, birotica, submasurii 19.2
contractate -AFIR -Cheltuieli de functionare tehnica de calcul etc.
11. Monitorizarea si -Personal GAL -Cheltuieli cu deplasarea -Logistica, mobilier, Observatii® ® Se va realiza pe tot
evaluarea -Audit -Cheltuieli cu personalul transport auto, birotica, parcursul implementarii
implementarii -Consiliu Director -Cheltuieli de functionare tehnica de calcul etc. SDL, in conformitate cu
strategiei -Cenzor ’ Ghidul submasurii 19.4
-Adunarea Generala a
Asociatiei
12. Intocmirea -Personal GAL -Cheltuieli cu deplasarea -Logistica, mobilier, Observatii’ | ' Se va realiza periodic, in
cererilor de plata, -Audit -Cheltuieli cu personalul | transport auto, birotica, conformitate cu Ghidul
dosarelor de -Consiliu Director -Cheltuieli de functionare tehnica de calcul etc. submasurii 19.4
achizitii aferente _Cenzor ’
costqulor de. -Adunarea Generala a
functionare si Asociatiei
animare '

cu activitdtile altui circuit functional.

Nota: Planul de actiune general prezentat constituie un circuit functional estimativ, exhaustiv si repetitiv,iar activitatile se pot suprapune



